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“Agora so falta vocé”: campanha
de adesao ao Plano II sera
realizada no 4° trimestre

Cerca de 90% dos planos
de beneficios administrados
por fundos de pensdo ndao conseguiram
bater meta atuarial em 2021,
indica Aditus

O impacto da pandemia de Covid-19 na economia — g, por tabela, nos
resultados dos fundos de pensdo em 2020 — foi agravado em 2021
com a tensdo militar entre a Russia e a Ucrania (que culminou na
guerrainiciada em 2022), a volta vigorosa da inflagado em nivel mundial
a partir de meados do segundo trimestre e a elevacéo abrupta da taxa
de juros (de 2% para 9,25%) em dezembro daquele ano. Com isso, 0s
planos de beneficios do sistema de previdéncia fechada encerraram o
ano passado com um déficit liquido da ordem de R$ 36,4 bilhdes.

continua na pagina seguinte

Fiscalizacao da Previc chega ao fim
com o arquivamento do processo

Conforme ja divulgado anteriormente nos
canais de comunicacao da Capital Prey,
em 2020, a Previc instaurou agéo fiscal
tendo como escopo inicial a verificagao de
adequagéo da paridade contributiva do
contrato de servico passado do Plano de
Beneficio Definido (BD) e seus aditivos (n°2
e n° 3) — que culminou na determinacéo
da Previc para que a Fundacao apurasse
e devolvesse ao patrocinador CESAN as
diferencas devidas pelo Plano BD.

Para atender a determinagao fiscal, a

Capital Prev elaborou um Contrato de
Confissao de Divida com a CESAN, que
dispOs sobre a compensacao dos valores
a devolver ao Patrocinador, referentes
aos Termos Aditivos n°2 e n® 3 com os va-
lores referentes as contribuicbes normais
pagas a menor pela CESAN no periodo de
2008 a 2020, se considerada a paridade
contributiva.

Atendidas todas as exigéncias, a Superin-
tendéncia considerou a fiscalizagdo con-
cluida e arquivou o processo.
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Cerca de 90% dos planos de beneficios administrados
por fundos de pensao nao conseqguiram bater meta
atuarial em 2021, indica Aditus

continuagéo da capa...

O aumento da inflagéo, que é componente do célculo da
meta atuarial dos planos de beneficios, faz com que os
fundos de pensao tenham que alcancar rentabilidades
ainda maiores para manterem-se equilibrados. No en-
tanto, com a conjuntura econdmica desfavoravel e a con-
sequente oscilacdo negativa dos mercados financeiros,

gerar superavits foi impossivel para a quase totalidade
dos planos de beneficios.

Estudo da consultoria Aditus com seus clientes indica que
89% dos Planos BD e 94% dos Plano CD administrados
por essas entidades nédo conseguiram bater a meta atu-
arial e apresentaram déficit em 2021, conforme gréafico a
seguir. O Plano BD da Capital Prev faz parte desse grupo.

RESULTADOS VS METAS

PERCENTUAL DE PLANOS QUE SUPERARAM SUAS METAS EM 2021
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Legendas: RF (Renda Fixa);RV (Renda Variavel), ESTR. (Estruturados); EXT (Investimentos no Exterior); CONS (Resultado Consolidado)

No entanto, associagcbes represen-
tantes do segmento de previdén-
cia complementar, como Abrapp e
Anapar, apontam o que a propria
Capital Prev detectou em suas ava-
liagbes: 0 carater ndo apenas conjun-
tural como também atipico desses
resultados negativos.

“Verificamos uma forte oscilagao dos
mercados em 2021 que prejudicou
o desempenho dos ativos e dos pla-
nos, porém comprovamos, através
da realizacao de um estudo técnico
bastante robusto, que a situagao tem
carater conjuntural”’, afirmou Luis
Ricardo Martins, Diretor-Presidente
da Abrapp (Blog Abrapp em Foco,
22/06/2022). O representante titu-

lar das entidades fechadas (EFPC)
no Conselho Nacional de Previdén-
cia Complementar (CNPC), Edécio
Brasil, complementa afirmando que
“..ha um conjunto numeroso de enti-
dades cujos planos apontam para o
equacionamento de déficit. Mas séo
desequilibrios meramente conjuntu-
rais, pois prevemaos que com o tempo
isso vai se reajustar” (Blog Abrapp
em Foco, 22/06/2022).

Apesar do carater “nao-estrutural”
(ou seja, de néo se tratar de proble-
ma na estrutura ou regulamento do
Plano mas, majoritariamente, de si-
tuagdo adversa de mercado) e da sua
possibilidade de reversdo no curto
prazo, estudos das associagdes do

segmento de previdéncia indicam
que a maioria dos Planos de Benefi-
cio Definido precisard enfrentar es-
forgos para equacionamento de seus
déficits. Por conta disso, essas asso-
ciagdes encaminharam ao CNPC e
a Previc proposta de adiamento da
execucao de planos de equaciona-
mento dos déficits relativos ao exer-
cicio de 2021.

Para saber mais, aponte a camera do
seu celular para os QR Codes abaixo
e leia as matérias relacionadas.
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Site e aplicativos da Capital Prev:
transpareéncia e praticidade para vocé

Acompanhar de perto a gestdo do
seu plano de previdéncia comple-
mentar e do seu plano de salde é
facil: basta adquirir o costume de
acessar regularmente o site e os apli-
cativos da Capital Prev!

No site www.capitalprev.com.br,
além de informacoes sobre a propria
Fundagéo, sdo publicadas noticias
do seu interesse sobre a rentabilida-
de dos investimentos dos Planos BD
e Il e as Ultimas novidades do Plano
VIVA+, bem como documentos de
prestacdo de contas — como o0s

Relatérios Anuais de Informa-
¢ao, dentre outros.

Além disso, tanto na Area Restrita do
proprio site institucional quanto nos
apps Capital Prev Saude e VIVA+
Exames, varias funcionalidades fa-
cilitam o seu relacionamento com
a Capital Prev. Na Area Restrita, por
exemplo, é possivel: fazer atualiza-
¢ao cadastral, consultar contrache-

ques (se ja& aposentado), extrato de
empréstimos, consultar o saldo de
reserva de poupanga, 22 via de bole-
tos etc.; ja nos aplicativos, vocé pode:
conferir as despesas do plano de
saude, fazer download da carteirinha
médica virtual, consultar o extrato de

coparticipagcao e muito mais.
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M Quer saber como acessar a Area Restrita?
Aponte a camera do seu smartphone para o QR Code ao lado e descubra!

D» Ainda nao tem os apps Capital Prev Saude e VIVA+ Exames
instalados em seu celular? Eles sdo gratuitos e estao disponiveis na
App Store (aparelhos com sistema i0S) e na Google Play (aparelhos com
sistema Android). Aponte a camera do seu smartphone para o QR Code
ao lado e veja como acessa-los pela primeira vez.
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Despesas do VIVA+
crescem nos ultimos

trés meses —
entenda o motivo

Inimeros procedimentos médicos foram pos-
tergados pelos beneficiarios do Plano VIVA+
nos Ultimos dois anos, em fungéo da pande-
mia — uma vez que, temerosos da contami-
nacao pelo coronavirus, deixaram de realizar
intervengodes cirdrgicas ou exames de rotina
necessarios a manutengao da sua saude, fato
qgue culminou por agravar o estado geral de
muitos deles.

Porém, com a diminuigao da taxa de transmis-
sdo do virus e do nimero de novas infecgoes,
tais procedimentos — principalmente os de
alta complexidade, como € o caso de cirurgias
(que, via de regra, demandam internacoes
prolongadas, equipes especializadas, Orteses,
Proteses e Materiais Especiais etc.) — vem
crescendo significativamente, gerando eleva-
cao das despesas dos planos.

Naturalmente, esse aumento ocasionado pela
crescente utilizacéo trard impacto direto na
sinistralidade e, consequentemente, no custo
do VIVA+. Logo, esse cenario sera determi-
nante para o reajuste anual, que deve ocor-
rer em agosto de 2023 e deve influenciar no
valor de contribuicdo para os beneficiarios e
para a CESAN.

“Agora so falta vocé”:
campanha de adesao ao
Plano Il administrado pela
Capital Prev sera realizada
pela agéncdia Plus Interativa

Tt
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A Capital Prev contratou a empresa Plus Interativa para a imple-
mentagao de uma campanha de esclarecimentos e captagéo para
ampliar a adeséo dos empregados ao Plano de Beneficios II, a ser
realizada nos préximos meses. “Entendemos que é preciso esgotar
todas as duvidas porventura existentes por considerarmos que a

previdéncia complementar constitui um grande privilégio que pou-
cos brasileiros possuem”, comentou o Diretor-Presidente da Funda-
¢ao, Luiz Carlos Cotta. “Todos os empregados da CESAN devem ter
consciéncia de que fazem parte de um seleto grupo de pouco mais
de 1% da populagao que trabalha em uma empresa que patrocina
um plano de beneficios para seus empregados, contribuindo men-
salmente, juntamente com cada um deles, para a formacéao de suas
reservas financeiras para o futuro’, acrescentou.

A campanha abordara todos os possiveis pontos com vistas a escla-
recimentos agueles que ainda nao se filiaram ao Plano II, garantindo
que os empregados do Patrocinador fiquem perfeitamente cientes
daquilo de que estao abrindo méo. A ideia é que muitos deles, apds a
iniciativa, fagam suas adesoes.

PLANO II E MAIS VANTAJOSO DO QUE A
PREVIDENCIA DE BANCOS E SEGURADORAS

“Existemn muitos produtos de previdéncia privada oferecidos por
bancos e seguradoras, mas eles ndo possuem as mesmas vantagens
que o Plano de Beneficios II. Como na Capital Prev ndo ha finalidade
lucrativa, podemos oferecer menores custos de administragao, por
exemplo”, explicou Cotta. “Além disso, existe uma maior rapidez no
acumulo da reserva, em virtude da contribuigio da CESAN — que,
observando o teto de 75% do salario de participagao, dobra de ime-
diato o valor que 0 empregado investe mensalmente para a sua pre-
vidéncia — e da rentabilidade obtida pelos investimentos realizados
pela Fundagao’, finalizou.
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Programa de Atencao Primaria a Saude (APS)
da Clinica D.O.C oferece acompanhamento
integral em todas as fases da vida

A Capital Prev, em parceria com a
Clinica D.0.C - Saude Personalizada,
oferece uma verdadeira estrutura
de cuidado para vocé e sua fami-
lia; a APS - Programa de Atencao
Primaria a Saude. Trata-se de uma
estratégia de acolhimento e promo-
cao da saude em todas as fases de
vida, bem diferente das consultas
médicas convencionais que tem
como foco o tratamento de doen-
cas. A APS vai além disso, tratando,
prevenindo e possibilitando um cui-
dado continuo, de modo integral e
completo.

“A estrutura da Clinica D.O.C e a efi-
ciente performance da equipe da
unidade de Vitéria nos demonstra-

ram, nesses dois anos iniciais de
contrato, que os servigos oferecidos
aos nossos beneficiarios — cerca
de 500 vidas que fizeram parte de
um programa experimental — real-
mente fizeram a diferenca, trazen-
do-lhes mais seguranca e melhoria
em suas qualidades de vida. Inclu-
sive, com redugao nos seus custos
com a saude, ja que ndo pagaram
coparticipacdes’, observou Ana
Cristina Munhos de Souza, Diretora
de Seguridade da Capital Prev.

Além disso, o programa represen-
tou uma importante ferramenta
para o controle, pela Fundagao, dos
desperdicios com exames desne-
cessarios e repetidos, assim como

colaborou para a redugao, pelos
beneficiarios, das buscas por varios
médicos até encontrar aquele que
realmente resolveria seus proble-
mas de salde. “Por tudo isso e tam-
bém por acreditar que a atencéo
primaria constitui a melhor solucao
para a entrega de um atendimento
eficaz para os nossos beneficiarios,
mantendo-lhes a sadde e nao ape-
nas curando-lhes as doengas, é que
decidimos estender os servigcos do
Programa de Atencéo Primaria da
D.0.C a todos os beneficiarios do
VIVA+. Acreditamos que esse fei-
to constitui um marco importante
de nossa gestdo e um importante
ganho para todos”, comemorou
Ana Cristina.
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COMO FUNCIONA A APS?

No primeiro atendimento, a enfermeira — gestora de salde —

ird acolher o beneficiario e seus dependentes para mapear 0s

seus riscos e tragar os seus “planos de cuidado”. Depois, com

base nesses planos, diversos profissionais de salde irdo contro-

lar e monitorar doencgas cronicas, promovendo a reabilitacao e

os cuidados paliativos em todas as etapas da vida. Isto é, com a Atengéo Primaria
a Saude, vocé e sua familia podem contar com uma equipe para chamar de sua,
com acompanhamento individualizado, focado em suas necessidades e adaptado
aos seus estilos de vida.

Em um Unico local vocé tem acesso ao médico de familia e a uma enfermeira co-
ordenadora do cuidado, além de psicélogo, nutricionista, fisioterapeuta e, quando
indicado, uma rede de mais de 25 especialidades médicas. Os atendimentos podem
ainda ser presenciais ou virtuais (por teleatendimento), conforme necessidade e
escolha. Se presenciais, é possivel ainda utilizar a sala de medicacéo da Clinica
D.0.C e realizar pequenos procedimentos como curativos, retirada de ponto e in-
sercéo de DIU, entre outros.

E o melhor: tudo isso sem custos de coparticipagéo e sem impedimento de utilizar
arede credenciada se necessario. Para saber mais, aponte a camera do seu smar-
tphone para o QR Code acima e assista ao video explicativo da Clinica D.O.C sobre o
Programa de Atengao Priméria a Saude.

Portanto, sempre que precisar de uma consulta de
rotina ou um atendimento médico com uma deman-
da mais urgente ou com qualquer outro profissional,
antes te ir ao pronto socorro — como, por exemplo,
em casos de suspeita de Covid-19 — entre em contato
com a Clinica D.0.C para ser cuidado com total aten-
cdo e carinho: (27) 2127-3363.




Ano 11 - Edigao n° 39 - fev/2022 a set/2022

Saude: ciclo de palestras
na Sede da Capital Prev
e unidades da CESAN
conscientizam sobre

a prevencao de doencas

Ao longo dos préximos meses, serao
promovidas uma série de palestras
para os beneficiarios do Plano de
Saude VIVA+ sobre a prevengao de
diversas doengas. Confira os temas
abaixo e fique atento(a) aos comuni-
cados da Capital Prev com as datas e
horarios:

»» OUTUBRO
Estresse e Saude Mental, com a
Dra Karine Lessa Santos Costa
(Cardiologista);
Prevengdo ao Cancer de Mama,
com a Dra. Virginia Altoé Sessa
(Oncologista).

»» NOVEMBRO

Prevengdo ao Céancer de Préstata,
com o Dr. Carlos Henrique Segall
(Urologista).

»>» DEZEMBRO
Prevencao de Doengas Renais,com a
equipe do Hospital Evangélico.

Além disso, a Fundacao vai iniciar o
projeto Estacdo Salde, criado para
promover a sadde e a prevencao de
doencas e suas complicagdes, com
foco na melhoria da qualidade de

vida dos beneficiarios do VIVA+. Nele,
acoes envolvendo palestras e ativida-
des (tais como: medigao de pressao
e glicose, bioimpedéancia) realizadas
pela equipe da Clinica D.0.C nas uni-
dades de trabalho da CESAN vao dar
orientagdes individuais sobre salde
nutricional, salde emocional e trata-
mento de dores cronicas.

Figue atento(a) aos préximos comu-
nicados da Fundagéo para conhecer
as datas e locais de cada iniciativa e
programe-se para nao perder nada!

Atendimentos de urgéncia ou emergéncia
oftalmoldgica 24h, /7 dias por semana!

Quem é beneficiario(a) do Plano
VIVA+ agora conta com atendimen-
to de urgéncia e emergéncia oftal-
moldgica 24 horas por dia, inclusive

em finais de semana e feriados.

Apds extensao de credenciamento
realizado com a Oftalmologia COA
Ltda. - Urgéncia Oftalmolégica, a
clinica agora esta habilitada para
atendé-lo(a), com equipe altamen-
te especializada e proporcionando

um atendimento completo.

Em caso de urgéncia/emergéncia,
independente do horario, ligue para
o telefone (27) 9-9665-3602 para
que seja feita uma triagem por pro-
fissional qualificado. Nessa ocasiao,
sera informado o endereco onde
sera realizado o atendimento pre-
sencial, se for o caso.

Jé consultas e procedimentos ele-
tivos devem ser agendados nor-
malmente pelo telefone (27) 3034-
0084, em horario comercial.
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22\ BALANCO PATRIMONIAL
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Novos horarios e local de Ic\ S T A s
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atendimento para realizacao X JANEIRO A AGOSTO 2022
- — ATIVO

de pericias meédicas e/ou DISPONIVEL 59,43

, REALIZAVEL 438.561.500

Gestao Previdencial 1.361.826

OdontOIOg IcaS Gestao Administrativa 6.651

Investimentos 437193.023

A Integra — empresa contratada pela Capital Prev para realizagéo de Titulos Publicos 223641762

pericia em procedimentos médicos e/ou odontolégicos — esté aten- I/ e e 208.835.000

dendo em sua nova sede: Av. Nossa Senhora dos Navegantes, 955, R.em.ja e B .

Direitos Creditérios 154.465

Edificio Global Tower, sala 1301 - Enseada do Sua - Vitéria - ES (prédio Agoes 61061215

onde funciona a Caixa Econdmica Federal, em frente a Praga do Papa). Participagoes 70.571.502

Multimercado 33.142.881

Além da mudanga de endereco, também foram alterados os dias e ho- Sl il ]

o . o, o Exterior 16.478.805

rarios de atendimento. Lembramos que ndo € necessario agendar a pe- (-)Perdas Estimadas (23.250196)

ricia, basta comparecer na sede da Integra nos dias e horarios abaixo: Investimentos Imobiliarios 800.215

Empréstimos 3.916.046

» . 3 PERMANENTE 419.060

PERICIA MEDICA Imobilizado 106.888

® De segunda a sexta, de 8h as 12h e de 13h as 17h Intangivel 312172

GESTAOQ ASSISTENCIAL 13.274.080

» PERICIA ODONTOLOGICA
® Tercas, quartas e quintas, de 8h as12h e de 13h as 17h

EXIGIVEL OPERACIONAL 2.523.602

Gestao Previdencial 1.954.807
4 Gestdo Administrativa 542498
2 Investimentos 26.297
EM TEMPO: PERICIAS AO FIN_N' EXIGIVEL CONTINGENCIAL 1.000
DE TRATAMENTOS ODONTOLOGICOS Gestéo Previdencial 1.000
Gestao Administrativa -
. : PATRIMONIO SOCIAL 436.555.901

+
Conforme previsto no regulamento d.o Plano VIVA', (.jl\{e.rsos S RS
procedimentos odontolégicos necessitam de pericia inicial e Erovisees Meiamiiiees 502.249.297
final. Portanto, sempre que houver necessidade de realizagao Beneficios Concedidos 331.256.786
de pericia, o profissional da area odontolégica que Ihe atender Beneficios a Conceder 182532140
) P ) 0P 9 q (-) Provisdes Matematicas a Constituir (11.339.629)
ira Ihe orientar. Equilibrio Técnico Resultados (72133.618)
Superavit Técnico Acumulado 449.789
Solicitamos atencéo especial ao prazo para realizagéo da peri- () Déficit Técnico Acumulado (72.583.407)
cia final, que é de até 15 dias ap6s o término do tratamento. UL Loz
Fundos Previdenciais 1.451.097
\ / Fundos Administrativos 4.849.577
Fundos de Investimentos 139.548

GESTAO ASSISTENCIAL 13.274.080

TOTAL DO PASSIVO 452.354.583

Fundacao Capital Previdéncia e Saude - Capital Prev

Av. Princesa Isabel, 574 - Ed Palas Center - BL. A - Salas 1303 a 1314 - Centro / Vitéria - ES - CEP: 29010-930
Tel: (27) 2122-3900 / Fax: (27) 2122-3913 | www.capitalprev.com.br | faleconosco@capitalprev.com.br
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