DEMONSTRATIVOS

ATUARIAIS

POSICIONADOS EM 31/12/2019

FUNDACAO ASSISTENCIAL DOS EMPREGADOS DA CESAN

- FAECES -

- PLANO DE BENEFICIO DEFINIDO -



ANEXO I

INFORMAGOES CADASTRAIS

ENTIDADE
Cddigo 03161
CNPJ 00.580.481.0001/51
Sigla FAECES
Razao Social Fundacao Assistencial dos Empregados da CESAN

PLANO

CNPB 19.940.041-18
Sigla
Nome
Situacdo Plano Fechado para novas adesdes
Caracteristica
Modalidade Plano de Beneficio Definido
Legislacéo Aplicavel

ATUARIO
Nome Jodo Vicente Dias
MIBA 439
TEM 439
Empresa Projecdo Consultoria Atuarial

ANEXO llI

INFORMACOES SOBRE A AVALIACAO ATUARIAL

Motivo da Avaliacado

Encerramento de exercicio

Data do cadastro 31/09/2019
Data da avaliacdo 31/12/2019
Retificadora

Tipo Completa
Observacfes

Relatérios Complementares apresentados pelo
atuario (ndo enviados a PREVIC):

Estudo de Aderéncia de Hip6teses Atuariais,
Posicéo das Provisdes Matematicas e Parecer

Atuarial
Quantidade de Grupos de custeio 1
INFORMACOES SOBRE A DURATION DO PASSIVO DO PLANO DE BENEFICIOS
Duration do Passivo (em meses): 121

Obtida por meio da planilha disponibilizada no

Observacdes: sistema da PREVIC
ANEXO IV
CARACTERISITICA DOS BENEFICIOS
Beneficio
Beneficio Programado
Regime

Método de Financiamento

Nivel Basico do Beneficio
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ANEXO V

DEMONSTRATIVO DA AVALIAGAO ATUARIAL

a. Secdo Grupo de custeio.

Patrocinadores e Instituidores

CNPJ
Razdo Social
Participantes ativos 360
Tempo médio para aposentadoria (em meses) 26
Folha de saléario de participacao 36.148.455,33
Tempo médio de contribui¢do (em meses) 276

b. Secdo das hipéteses atuariais.
Hipotese Hipotese sobre Rotatividade (Percentual)
Valor 0
Quantidade esperada no exercicio seguinte 0
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado 0,27%

Comentario sobre divergéncia entre esperado
e ocorrido

N&o ha divergéncia.

Justificativa da EFPC

Opinido do atuario

Considerando que o Plano encontra-se fechado para
novas adesfes, que 91% dos participantes do Plano
possuem tempo de empresa igual ou superior a 29 anos
e que a média do referido tempo de empresa
corresponde a 34 anos, somos de opinido favoravel
admitir como nula a hip6tese de rotatividade, julgando-a
compativel com o Plano.

Hipdtese Indexador do Plano (Reajuste dos Beneficios)
Valor INPC (IBGE)
Quantidade esperada no exercicio seguinte 4,00%
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado 5,07%

Comentario sobre divergéncia entre esperado
e ocorrido

Na avaliac@o atuarial de encerramento do exercicio do
ano anterior (2018) admitiu-se para o exercicio seguinte
(2019) o indice de 4,15%. Todavia, o indice de inflagcao
medido pelo INPC registrou o percentual de 5,07%,
ficando acima do valor esperado.

Justificativa da EFPC

Opinido do atuério

O indexador do Plano corresponde ao INPC (IBGE),
conforme estabelecido no Regulamento do Plano de
Beneficios.

Hipotese Projecéo de Crescimento Real do Salario

Valor 1,83%
Quantidade esperada no exercicio seguinte 1,83%
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado 1,79%

Comentario sobre divergéncia entre esperado
e ocorrido

Na avaliacdo atuarial de encerramento do exercicio do
ano anterior (2018) projetou-se para 0 exercicio
seguinte (2019) o indice de 1,00%. No entanto, o
percentual registrado foi de 1,79%, devendo-se ressaltar
que o referido percentual encontra-se bem préximo do
indice esperado para o exercicio seguinte (2020)
del,83%, que reflete uma expectativa média de
crescimento real a longo prazo.

Justificativa da EFPC
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Opinido do atuario

Com base nos salarios de participacdo posicionados na
data base de setembro de 2019, aferiu-se a evolucdo do
salario de participagdo médio em fungcdo da idade,
sendo aplicado um ajuste por intermédio de uma fungéo
logaritmica. O resultado obtido por meio da utilizacédo da
referida funcéo logaritmica indicou, em termos médios,
a longo prazo, um crescimento real anual dos salarios
de participacdo de 1,76% a.a., sendo considerado, em
nossa opiniao, convergente com o percentual de 1,83%,
no momento, definido pelo Patrocinador para projetar o
crescimento real de salario a longo prazo, seguindo sua
politica salarial.

Hipotese Projecéo de Crescimento Real do Maior Sal. Ben INSS

Valor 0
Quantidade esperada no exercicio seguinte 0
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado 0

Comentario sobre divergéncia entre esperado
e ocorrido

N&o hé divergéncia entre o esperado e ocorrido.

Justificativa da EFPC

Opinido do atuario

N&o se tem observado crescimento real da hipotese em
questdo, que acarrete variacdes representativas nos
resultados da avaliagdo atuarial, bem como que
justifigue sua alteracéo.

Hipotese Projecao de Crescimento Real dos Beneficios do Plano

Valor 0
Quantidade esperada no exercicio seguinte 0
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado 0

Comentario sobre divergéncia entre esperado
e ocorrido

N&o ha divergéncia entre o esperado e ocorrido.

Justificativa da EFPC

Opinido do atuério

Conforme previsto no Regulamento do Plano, os
beneficios serdo reajustados de acordo com a variagédo
do INPC, ndo havendo, portanto, previsdo de
crescimento real dos beneficios.

Hipotese Taxa Real Anual de Juros
Valor 5,65%
Quantidade esperada no exercicio seguinte 5,65%
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado 12,66%

Comentério sobre divergéncia entre esperado
e ocorrido

De acordo com a avaliacao atuarial de encerramento do
exercicio de 2018, a taxa real de juros esperada para o
exercicio seguinte (2019) foi de 5,65% ao ano. No
entanto, a rentabilidade real obtida pelos investimentos
do Plano foi de 12,66%, sendo o referido percentual
apurado com base no Patriménio de Cobertura do
Plano, nos fluxos mensais de receitas e despesas do
Plano de Beneficio Definido da FAECES e na variagao
do INPC durante o ano de 2019, aplicado com um més
de defasagem, devendo-se acrescentar que foi adotado
0 método da Taxa Interna de Retorno como forma de
avaliacéo.

A divergéncia existente foi decorrente do resultado
auferido pelas aplicagcbes financeiras do Plano em
niveis superiores as exigéncias atuariais.

Justificativa da EFPC
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Opinido do atuario

Considerando que no estudo da Aderéncia da Taxa de
Juros do Plano de Beneficio Definido da FAECES,
realizado pela ADITUS Consultoria Financeira, ficou
evidenciada a compatibilidade entre a expectativa de
rentabilidade futura de ativos do Plano com a taxa real
de juros de 5,65%, somos de opinido favoravel a
manutencao da taxa adotada na hipétese em questao.

Fator de Determinacéo Valor Real Longo do Tempo Ben

Hipotese Entidade

Valor 98%
Quantidade esperada no exercicio seguinte 98%
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado 98%

Comentario sobre divergéncia entre esperado
e ocorrido

De acordo com a avaliacao atuarial de encerramento do
exercicio de 2018, o Fator de Determinagéo Valor Real
Longo do Tempo dos Beneficios da Entidade adotado foi
de 98%, ndo sendo registrada divergéncia entre o
esperado e ocorrido.

Justificativa da EFPC

Opinido do atuario

Esse fator reflete 0s ganhos financeiros reais
decorrentes da perda do poder aquisitivo em termos
reais, que podera ocorrer entre as datas base de
reajustes dos beneficios da Entidade, tomando-se por
base a expectativa de inflacdo de longo prazo e a
frequéncia de reajuste da referida variavel.

Fator de Determinacdo do Valor Real Longo do Tempo Ben

Hipodtese INSS

Valor 98%
Quantidade esperada no exercicio seguinte 98%
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado 98%

Comentario sobre divergéncia entre esperado
e ocorrido

De acordo com a avaliacao atuarial de encerramento do
exercicio de 2018, o Fator de Determinagéo Valor Real
Longo do Tempo do Beneficios do INSS adotado foi de
98%, nao sendo registrada divergéncia entre o
esperado e ocorrido.

Justificativa da EFPC

Opinido do atuario

Esse fator reflete o0s ganhos financeiros reais
decorrentes da perda do poder aquisitivo em termos
reais, que podera ocorrer entre as datas base de
reajustes dos beneficios do INSS, tomando-se por base
a expectativa de inflagdo de longo prazo e a frequéncia
de reajuste da referida variavel.

Hipotese Fator de Determinacdo Valor Real ao Longo do Tempo
Salarios

Valor 98%

Quantidade esperada no exercicio seguinte 98%

Quantidade ocorrida no exercicio encerrado 98%

Comentario sobre divergéncia entre esperado
e ocorrido

De acordo com a avaliacdo atuarial de encerramento do
exercicio de 2018, o Fator de Determinacédo Valor Real
Longo do Tempo dos Salarios adotado foi de 98%, néo
sendo registrada divergéncia entre o esperado e
ocorrido.

Justificativa da EFPC

Opinido do atuério

Esse fator reflete 0s ganhos financeiros reais
decorrentes da perda do poder aquisitivo em termos
reais, que podera ocorrer entre as datas base de
reajustes dos salarios, tomando-se por base a
expectativa de inflacdo de longo prazo e a frequéncia de
reajuste da referida variavel.
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Hipotese Tabua de Mortalidade Geral
Valor AT-2000
Quantidade esperada no exercicio seguinte 17
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado 13

Comentario sobre divergéncia entre
esperado e ocorrido

A quantidade de ocorréncias esperada para o exercicio
de 2019 foi de 19 mortes ndo decorrentes de invalidez e a
efetivamente ocorrida foi de 13 eventos. Cumpre registrar
que, no encerramento do exercicio de 2018, adotou-se a
tabua AT-1983.

Todavia, deve-se esclarecer que a divergéncia ocorrida
foi considerada no teste de aderéncia da tabua de
mortalidade geral, realizado por esta Consultoria, que, em
sua analise, concluiu que, com base em periodo de
observagdo mais abrangente, a tdbua de mortalidade em
questdo encontra-se adequada & massa de participantes
e assistidos amparados pelo Plano.

Justificativa da EFPC

Opinido do atuario

O estudo de verificagdo de aderéncia da tdbua de
mortalidade geral ao Plano de Beneficio Definido,
administrado pela FAECES, indicou a necessidade da
adocéo da tabua de mortalidade AT-2000 em substituicao
a tdbua AT-1983 utilizada no exercicio de 2018, sendo
aprovada pelos 6rgdos competentes da referida Entidade.

Hipotese Tabua de Mortalidade de Invalidos
Valor IAPB-57 - FRACA
Quantidade esperada no exercicio seguinte 2
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado 1

Comentario sobre divergéncia entre
esperado e ocorrido

A quantidade de ocorréncias esperada para o0 exercicio
de 2019 foi de 5 mortes decorrentes de invalidez e a
efetivamente ocorrida foi de 1 evento.

Todavia, deve-se esclarecer que a divergéncia ocorrida
foi considerada no teste de aderéncia da tabua de
mortalidade de invalidos, realizado por esta Consultoria,
que, em sua analise, concluiu que, com base em periodo
de observacdo mais abrangente, aludida tdbua de
mortalidade encontra-se adequada ao grupo de invalidos
assistidos pelo Plano.

Justificativa da EFPC

Opinido do atuério

O estudo de verificagdo de aderéncia da tdbua de
mortalidade de invalidos ao Plano de Beneficio Definido,
administrado pela FAECES, indicou a necessidade da
adocdo da tabua de IAPB-57 — FRACA em substituicdo a
tdbua IAPB-57 — FORTE utilizada no exercicio de 2018,
sendo aprovada pelos 6rgdos competentes da referida
Entidade.
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Hipotese Tabua de Entrada em Invalidez
Valor LIGHT-FRACA
Quantidade esperada no exercicio seguinte 4
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado 0

Comentario sobre divergéncia entre
esperado e ocorrido

A quantidade de ocorréncias esperada para o exercicio
de 2019 foi de 5 entradas em invalidez e a efetivamente
ocorrida foi de 0 eventos.

Todavia, deve-se esclarecer que a divergéncia ocorrida
foi considerada no teste de aderéncia da tabua de
entrada em invalidez, realizado por esta Consultoria, que,
em sua analise, concluiu que, com base em periodo de
observagdo mais abrangente, referida tabua encontra-se
adequada ao grupo de participantes do Plano.

Justificativa da EFPC

Opinido do atuério

O estudo de verificacdo de aderéncia da tabua de entrada
em invalidez ao Plano de Beneficio Definido, administrado
pela FAECES, indicou a necessidade da adog¢éo da tabua
de LIGHT — FRACA em substituicdo a tabua LIGHT —
MEDIAS utilizada no exercicio de 2018, sendo aprovada
pelos 6rgdos competentes da referida Entidade.

Hipotese Hipétese sobre Composigdo de Familia de Pensionistas

Valor N&o aplicavel
Quantidade esperada no exercicio seguinte 0
Quantidade ocorrida no exercicio encerrado 0
Comentério sobre divergéncia entre Nao aplicavel

esperado e ocorrido

Justificativa da EFPC

Opinido do atuario

A hipo6tese sobre composicdo de familia de pensionistas
busca refletir o compromisso médio esperado que o
participante deixara aos seus beneficiarios, por ocasido
do seu falecimento. Assim, foram desenvolvidos estudos
sobre a composicdo média da efetiva familia dos
participantes da FAECES, que, devido a massa que
serviu como referéncia, por si s6, indica aderéncia da
hipotese avaliada.
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c. Secdao dos beneficios.

Beneficio

Aposentadoria por tempo de servico

Quantidade de beneficios concedidos 604
Valor médio do beneficio 2.908,19
Idade média dos assistidos 69
Custo do Ano (R$) 2.349.649,60
Custo do Ano (%) 6,50%

CD Saldo de Conta de assistidos -
PMBC BD V.A.B.F. Programados — Assistidos 211.082.396,41
V.A.B.F. ndo Programados —Assistidos 36.430.312,06
Saldo de Contas — parcela Patrocinador -
CD ou Instituidor
Saldo de Contas — parcela Participantes -
o V.A.B.F. 78.436.817,22
BD Capitalizagao (-) V.A.C.F. Patrocinadores (2.078.640,98)
Programada —
PMBaC (-) V.A.C.F. Participantes (1.480.831,39)
BD Capitalizacs V.A.B.F. 13.359.620,63
apitalizacéo
- ~ap ¢ (-) V.A.C.F. Patrocinadores (330.317,64)
nédo Programada —
(=) V.A.C.F. Participantes (235.319,49)
BD Capitais de Cobertura -
BD Reparticdo Simples -
Beneficio Aposentadoria por ldade
Quantidade de beneficios concedidos 21
Valor médio do beneficio 1.168,02
Idade média dos assistidos 79
Valor incluido no custo do ano da aposentadoria por tempo
Custo do Ano (R$) :
de servico.
Valor incluido no custo do ano da aposentadoria por tempo
Custo do Ano (%) d .
€ servico.
CD Saldo de Conta de assistidos -
PMBC BD V.A.B.F. Programados — Assistidos 2.273.829,81
V.A.B.F. ndo Programados —Assistidos 484.267,36
Saldo de Contas — parcela Patrocinador i
CD ou Instituidor
Saldo de Contas — parcela Participantes -
o V.A.B.F. -
BD Capitalizagao (=) V.A.C.F. Patrocinadores -
Programada —
PMBaC () V.A.C.F. Participantes -
o o V.A.B.F. -
BD Capitalizagéo -
~ (-) V.A.C.F. Patrocinadores -
n&o Programada —
(=) V.A.C.F. Participantes -
BD Capitais de Cobertura -
BD Reparticdo Simples -
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Beneficio Aposentadoria Especial
Quantidade de beneficios concedidos 45
Valor médio do beneficio 526,88
Idade média dos assistidos 73

Custo do Ano (R$)

Valor incluido no custo do ano da aposentadoria por tempo

de servigo.

Custo do Ano (%)

Valor incluido no custo do ano da aposentadoria por tempo

de servigo.
CD Saldo de Conta de assistidos -
PMBC 8D V.A.B.F. Programados — Assistidos 2.487.163,71
V.A.B.F. ndo Programados —Assistidos 510.380,81
Saldo de Contas — parcela Patrocinador i
CD ou Instituidor
Saldo de Contas — parcela Participantes -
BD Canitalizaca V.A.B.F. -
apitalizacéo = - i
Programada (-) V.AA.C.F. Patr.o<.:|nadores
PMBaC (-) V.A.C.F. Participantes -
L V.AB.F. -
BD Capitalizagéo -
~ (=) V.A.C.F. Patrocinadores -
nédo Programada —
(-) V.A.C.F. Participantes -
BD Capitais de Cobertura -
BD Reparticdo Simples -
Beneficio Aposentadoria por Invalidez
Quantidade de beneficios concedidos 67
Valor médio do beneficio 588,00
Idade média dos assistidos 66
Custo do Ano (R$) 845.873,85
Custo do Ano (%) 2,34%
CD Saldo de Conta de assistidos -
PMBC BD V.A.B.F. Programados — Assistidos -
V.A.B.F. ndo Programados —Assistidos 5.425.889,19
Saldo de Contas — parcela Patrocinador i
CD ou Instituidor
Saldo de Contas — parcela Participantes -
o V.A.B.F. -
BD Capitalizagao (=) V.A.C.F. Patrocinadores -
Programada —
PMBaC () V.A.C.F. Participantes -
o o V.A.B.F. -
BD Capitalizagéo -
~ (-) V.A.C.F. Patrocinadores -
ndo Programada —
(-) V.A.C.F. Participantes -
BD Capitais de Cobertura -
BD Reparticdo Simples -
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Beneficio Penséo
Quantidade de beneficios concedidos 226
Valor médio do beneficio 854,12
Idade média dos assistidos 73
Custo do Ano (R$) 1.127.831,81
Custo do Ano (%) 3,12%
CD Saldo de Conta de assistidos -
PMBC BD V.A.B.F. Programados — Assistidos -
V.A.B.F. ndo Programados —Assistidos 15.836.267,22
Saldo de Contas — parcela Patrocinador i
CD ou Instituidor
Saldo de Contas — parcela Participantes -
o V.A.B.F. -
BD Capitalizagao (-) V.A.C.F. Patrocinadores -
Programada —
PMBaC (-) V.A.C.F. Participantes -
o V.AB.F. -
BD Capitalizagéo -
~ (=) V.A.C.F. Patrocinadores -
nédo Programada —
(-) V.A.C.F. Participantes -
BD Capitais de Cobertura -
BD Reparticdo Simples -
Beneficio Peculio
Quantidade de beneficios concedidos 13
Valor médio do beneficio 8.851,96
Idade média dos assistidos
Custo do Ano (R$) 115.675,06
Custo do Ano (%) 0,32%
CD Saldo de Conta de assistidos -
PMBC BD V.A.B.F. Programados — Assistidos -
V.A.B.F. ndo Programados —Assistidos -
Saldo de Contas — parcela Patrocinador i
CD ou Instituidor
Saldo de Contas — parcela Participantes -
o V.A.B.F. -
BD Capitalizagao (-) V.A.C.F. Patrocinadores -
Programada —
PMBaC (-) V.A.C.F. Participantes -
L V.A.B.F. -
BD Capitalizagéo -
~ (=) V.A.C.F. Patrocinadores -
ndo Programada —
(-) V.A.C.F. Participantes -
BD Capitais de Cobertura -
BD Reparticdo Simples 0,00
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d. Consolidado do Grupo de Custeio.

Custo do Ano (R$)

4.439.030,32

Custo do Ano (%)

12,28%

CD Saldo de Conta de assistidos -
PMBC BD V.A.B.F. Programados — Assistidos 215.843.389,93
V.A.B.F. ndo Programados —Assistidos 58.687.116,64
Saldo de Contas — parcela Patrocinador )

CD ou Instituidor
Saldo de Contas — parcela Participantes -
o V.A.B.F. 78.436.817,22
BD Capitalizagao () V.A.C.F. Patrocinadores (2.078.640,98)

Programada —

PMBaC (-) V.A.C.F. Participantes (1.480.831,39)

BD Capitalizacdo
ndo Programada

V.A.B.F.

13.359.620,63

(=) V.A.C.F. Patrocinadores

(330.317,64)

(=) V.A.C.F. Participantes

(235.319,49)

BD Capitais de Cobertura

BD Reparticdo Simples
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ANEXO VI

PROVISOES MATEMATICAS A CONSTITUIR E CONTRATOS DO GRUPO DE CUSTEIO

Patrocinador Valor -
Prazo -
Déficit equacionado | Participantes ativos Valor -
Prazo -
Assistidos Valor -
Prazo -
i 5.701.581,37
Patrocinador Valor ( )
Prazo 1 ano
Servico passado | Participantes ativos Valor -
Prazo -
Assistidos Valor ;
Prazo -
Patrocinador Valor -
Prazo -
Outras finalidades | Participantes ativos Valor -
Prazo -
Assistidos Valor -
Prazo -

a. Secao do Patrimdnio de Cobertura do Grupo de custeio.

Patriménio de Cobertura 351.888.493,09
Insuficiéncia de cobertura (4.611.760,46)

b. Secdo dos Fundos Previdenciais Atuariais.

Finalidade -
Fonte de custeio -
Recursos recebidos no exercicio -
Recursos utilizados no exercicio -
Saldo -

c. Subsecdo dos Fundos Previdenciais de Destinacéo e Utilizacdo de Reserva Especial para Revisdo
de Plano.

Saldo -
Patrocinador -
Participantes ativos -
Assistidos -
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ANEXO VI

FONTE DOS RECURSOS DO GRUPO DE CUSTEIO

Contribuicdes previdenciais normais - Participantes

1.468.309,77

Contribui¢des previdenciais normais — Assistidos

1.060.971,63

Contribui¢des previdenciais normais do Patrocinador

1.909.748,92

Contribui¢des previdenciais extraordinarias dos Participantes — Déficit Equacionado

Contribuicdes previdenciais extraordinarias dos Participantes — Servico Passado

Contribuicdes previdenciais extraordinarias dos Participantes — Outras Finalidades

Contribuicdes previdenciais extraordinarias do Patrocinador — Déficit Equacionado

Contribui¢des previdenciais extraordinarias do Patrocinador — Servigco Passado

6.004.868,37

Contribui¢des previdenciais extraordinarias do Patrocinador — Outras Finalidades

Contribuicdes previdenciais extraordinarias dos Assistidos — Déficit Equacionado

Contribuicdes previdenciais extraordinarias dos Assistidos — Servico Passado

Contribuicdes previdenciais extraordinérias dos Assistidos — — Outras Finalidades

Utilizacao de fundo de reverséo de saldo por exigéncia regulamentar - Participantes

Utilizacao de fundo de reverséo de saldo por exigéncia regulamentar - Assistidos

Utilizacdo de fundo de reverséo de saldo por exigéncia regulamentar - Patrocinador

Utilizacdo de fundo de destinac&o de reserva especial — Participantes

Utilizacdo de fundo de destinag&o de reserva especial — Assistidos

Utilizacdo de fundo de destinac&o de reserva especial — Patrocinador

Data Inicio de vigéncia

01/03/2020
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ANEXO VI

PARECER ATUARIAL DO GRUPO DE CUSTEIO

Evolucéo dos custos:

Os custos do Plano de Beneficio Definido da FAECES referentes ao encerramento do exercicio 2019,
comparativamente ao exercicio anterior, apresentaram as seguintes evolucgdes:

Discriminacao Exercicio Atual | Exercicio Anterior
Tempo de Servico 6,50% 5,22%
Invalidez 2,34% 2,38%
Penséo 3,12% 3,24%
Peculio 0,32% 0,22%
Administracdo 8,64% 9,22%
Custo Normal 20,92% 20,28%
Custo Suplementar 18,28% 20,00%
Custo Total 39,20% 40,28%

Variacdo das provisdes matematicas:

As Provisdes Matematicas do Plano de Beneficio Definido administrado pela FAECES referentes ao
encerramento do exercicio 2019, comparativamente ao exercicio anterior, apresentaram as seguintes
variacoes:

Discriminagéo

Exercicio Atual

Exercicio Anterior

Provisdo Matematica Beneficios Concedidos

274.530.506,57

269.673.108,72

Provisdo Matematica Beneficios a Conceder

87.671.328,35

71.685.736,39

Provisdo Matem. a Constituir - Servigco Passado

(5.701.581,37)

(11.403.162,74)

Provis.Matem. a Constituir - Déficit Equacionado 0,00

0,00

Total

356.500.253,55

329.955.682,37

Principais riscos atuariais:

Os principais riscos atuariais a que o Plano de Beneficio Definido esta exposto sdo os seguintes: a
tabua de mortalidade geral, a taxa real de desconto, as mudancas nas regras de calculo dos beneficios
da Previdéncia Social, o crescimento real de salario e outros inerentes a Planos concebidos na
modalidade de Beneficios Definidos.

Qualidade da base cadastral:

Quanto as informacdes cadastrais dos participantes e assistidos do Plano de Beneficio Definido
administrado pela FAECES, atestamos que, apés aplicacdo de teste de fidedignidade e realizacao de

correcdes necessarias, foram consideradas confiaveis e apropriadas para servirem de base a
elaboracdo da avaliacdo atuarial do Plano.

Regras de Constituicdo e Reverséo dos Fundos Previdenciais

No presente Plano ndo ha Constituicao e Reversédo dos Fundos Previdenciais.
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PARECER ATUARIAL DO PLANO

Variacdo do resultado:

A variacdo do resultado deficitario no presente exercicio foi causada principalmente pelos seguintes
fatores:

1) Déficit registrado NO €XErciCio @NtEIION ........c.eeeiuviieiiiee e e et (13.559.538,13)

2) Atualizagao do Déficit registrado no exercicio anterior,
com base na meta atuarial ...........ccccooiiiiiiiiiiii (1.248.833,46)

3) Acréscimo nas Provisdes Matematicas decorrente
de mudanca de tdbuas bIOMELCAS .......cevveeeiiiiiiiiiiiiiiir e (7.477.209,00)

4) Acréscimo na Provisdo Matematica de Beneficios
a Conceder decorrente de reajuste salarial superior
ao indice de reajuste do teto de contribuicdo da
Previdencia SOCIAI ..........eviiiiiiiiiiiiie e (4.284.050,00)

5) Acréscimo na Provisdo Matemética de Beneficios
a Conceder decorrente de alteracdo na premissa
de crescimento salarial ..o (709.345,00)

6) Ganho decorrente dos rendimentos liquidos
auferidos pelos investimentos do Plano terem

ficado acima da meta atuarial .............coooeviiiiiiiiiiii e 22.407.185,93
7) Ganhos atuariais de causas AIVEISAS .........cccovvvvveveeviiiiiniiir e e e e e e 260.029,20
8) Déficit registrado no exercicio atual (1) + (2) + (3) + (4) + (5) + (6) + (7) weveereeernn (4.611.760,46)

Natureza do resultado:

Considerando que as causas principais do déficit acumulado sdo resultantes do baixo rendimento
obtido pelas aplicac¢des financeiras do Plano em exercicios anteriores a 2017, bem como pelos motivos
acima expostos, entendemos que sua natureza seja conjuntural.

Solucdes para Insuficiéncia de Cobertura:

Quanto ao Déficit Técnico Acumulado em 31/12/2019 de R$ 4.611.760,46, insta salientar que seu valor
encontra-se abaixo do Limite de Déficit Técnico Acumulado, estabelecido pela CNPC n° 30, de
10/10/2018. Por essa razdo, ndo ha necessidade de elaboragdo do plano de equacionamento de
déficit.

Adequacédo dos métodos de financiamento:

Os métodos encontram-se adequados, sendo mantidos os mesmos adotados na avaliacdo atuarial do
encerramento do exercicio anterior.
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Outros fatos relevantes:

Na avaliacao atuarial de encerramento do exercicio de 2019, foram adotadas as tdbuas AT-2000,
IAPB 57 — FRACA e LIGHT — FRACA, em substituicdo as tdbuas AT-1983, IAPB 57 — FORTE e
LIGHT — MEDIA.

Vitéria, 20 de fevereiro de 2020

Joao Vicente Dias
Atuario MIBA n° 439
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