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Editorial

Prezado(a) Participante,

O espirito olimpico, que, nos Ultimos meses, envolveu os brasileiros
e 0 mundo num convite para que plantemos e cultivemos hoje um
futuro melhor, serviu para reforcar ainda mais a importancia do tra-
balho da FAECES. Nossa equipe segue — agora, ainda mais entusias-
mada — na busca por maior eficiéncia no dia a dia de nossa gestao
e na realizacdo de novas atividades que tenham como resultado um
amanha mais tranquilo para nossos participantes e assistidos.

Entre essas atividades, merece destaque o ciclo de palestras para
assistidos e usuarios do PLASS sobre Saude Preventiva, promovido
pela FAECES em parceria com o Hospital Evangélico de Vila Velha. O
ciclo foi inaugurado em 30/09 com uma apresentacao da Dra. Dilma
Freitas e Silva, Coordenadora do Setor de Nutricao do Hospital Evan-
gélico, com orientacdes importantes para quem quer combater os
riscos de doencas como Diabetes, Hipertensdo e Obesidade. Outras
duas oportunidades de conhecer mais sobre como prevenir proble-
mas de saude j& estdo programadas para os proximos meses. Se vocé
é assistido ou usuario do PLASS, informe-se e programe-se!

A participacao da FAECES no Programa de Preparacao para Aposen-
tadoria (PPA) da Cesan ¢ outra iniciativa de grande relevancia, que
possui 0 mesmo espirito de cuidar do futuro. Aposentar-se nao é
simplesmente parar de trabalhar — é encarar uma nova fase de vida,
com outras responsabilidades e oportunidades, para a qual é preciso
se planejar. Neste informativo vocé vai conhecer um pouco mais so-
bre essa iniciativa.

Cabe, finalmente, chamar a sua atencao para o processo eleitoral
que se inicia na FAECES, para eleger dois novos membros para o
Conselho Deliberativo e dois membros para o Conselho Fiscal, além
de seus respectivos suplentes. Mais do que um ato democratico, a
sua participacdo efetiva por meio de seu voto representa, também, o
seu cuidado com o futuro da Entidade.
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Eleicdo para Conselhos da FAECES
acontece em dezembro

Os participantes, assistidos e auto-
patrocinados da FAECES tém um
compromisso importante em de-
zembro: escolher dois membros do
Conselho Deliberativo e dois mem-
bros do Conselho Fiscal, e seus res-
pectivos suplentes.

A eleicdo para os Conselhos sera
realizada nos dias 14 e 15/12/2016
e 0os membros eleitos terdao manda-

to de quatro anos, no periodo de
16/03/2017 a 15/03/2021.

A votacao ocorrera exclusivamente
pela internet, utilizando sistema se-
guro e acompanhado por empresa
de auditoria independente. As ins-
trucoes e a senha para a votacao
serdo encaminhadas para o ende-
reco dos participantes, assistidos e
autopatrocinados constante do ca-

dastro da FAECES. Por isso, € muito
importante que este endereco es-
teja atualizado na Entidade.

Veja a sequir as principais informa-
coes a respeito do processo eleito-
ral, que vocé podera acompanhar
também através do site da FAECES
(www.faeces.com.br), clicando no
pop-up das Eleicdes ou no banner
proximo ao rodapé.

Comissao Eleitoral

O processo eleitoral serd conduzido e coordenado pela Co-
missdo Eleitoral composta por representantes da CESAN,
FAECES, SINDAEMA e CECMESB conforme disposto no Esta-
tuto da FAECES. Os representantes indicados sao os seguintes:

Nome Indicacao
Antoniana Effgem (CESAN)
Edvania Rodrigues Queiroz Cunha (CESAN)
Marcelo Guterres Rosetti (FAECES)
Leopoldino Batista Neto (SINDAEMA)
Kalmerson Rocha (CECMESB)

Edital de Convocacao da Eleicao

O Edital foi publicado no Jornal A Tribuna no dia 14/10/2016 e
pode ser consultado no site da Entidade www.faeces.com.br,
na area de noticias.

Calendario da Eleicao
As principais datas do processo eleitoral informadas no
Edital sao:

Local de Inscricao da chapa: Geréncia de Meio Ambiente e
Controle da Qualidade, localizada na Av. Governador Bley,
186, 3° andar, Ed. Bemge, Centro, Vitéria-ES, CEP 29010-150,
com o membro da comissdo Srta. Edvania Rodrigues Queiroz
Cunha, no horério de 8 as 12 e 13 as 17h.

Periodo de Inscricao: 18/10 a 04/11/2016

Inicio da votacao eletrdnica: 14/12/2016, as 9:00h
Término da votacao eletronica: 15/12/2016 as 23:59h
Apuracao: 16/12/2016

Data da Posse: 15/03/2017

Regras do Processo Eleitoral

As regras do processo eleitoral estao definidas na Resolucao
002/2016 estabelecida pela Diretoria Executiva, que pode
ser consultada diretamente no site da FAECES.

Onde e como votar

A votacao sera realizada exclusivamente por meio eletrénico.
Oportunamente, o eleitor receberd, em seu endereco cadas-
trado na FAECES, kit de votacdo com sua senha individual,
personalizada e confidencial e as instrucdes para votacao.
Para atualizar seu endereco na FAECES, entre em contato com
a Entidade através do e-mail faleconosco@faeces.com.br, ou
telefone (27) 2122-3910, informando o endereco correto.

Chapas Inscritas

As chapas inscritas e respectivos candidatos serao di-
vulgados no site da FAECES, assim que o periodo de ins-
cricéo for encerrado e a Comissao Eleitoral homologar as
candidaturas.

Presente seguro. Futuro garantido.
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Faeces promove palestras
sobre Saude Preventiva

A FAECES esta aproveitando o clima “olimpico” que tomou conta
do pais para levar uma mensagem importante a seus assistidos e
usuarios do PLASS: a de que a sua saude vale ouro! Com esse ob-
jetivo, a Fundacao vem promovendo, em parceria com o Hospital
Evangélico de Vila Velha (ES), um ciclo de palestras sobre Saude
Preventiva.

A primeira palestra, realizada em 30/09/2016, contou com o co-
nhecimento e a experiéncia da Coordenadora do Setor de Nutri-

cdo do Hospital Evangélico, Dilma Freitas e Silva, que abordou o Saiba mais sobre
tema “Alimentacdo Saudavel: Conhecendo o poder dos alimen- , .
tos”. Uma apresentacao repleta de dicas importantes para quem SGUde Preventlva

quer combater os riscos de doencas como Diabetes, Hipertensao
e Obesidade. Os participantes do evento também puderam medir
a pressao arterial e o nivel de glicose com profissionais do Hospital

Saude Preventiva é um conjunto de medidas
e acoes de saude voltadas para a prevencao
de doencas e/ou de seu agravamento. En-

Evangélico. B , B
tre essas acoes, destacam-se a alimentacao
As proximas palestras acontecerdo nos dias 28/10 (Prevencao do correta, a pratica de atividades fisicas, a vaci-
Cancer) e 25/11 (Prevencdo das Doencas do Coracao), as 9:30h, nacao peridica e até a correta higienizacao
também no auditério da Associacdo dos Empregados da Cesan dos alimentos, que corroboram o ditado po-
(AEC). E cuidando da salde que comecamos a garantir hoje o pular de que “prevenir € o melhor remédio”.

nosso maior prémio no futuro — vida mais longa e com qualidade.

PPA conclui suas atividades de 2016

“Vestir o pijama” ja ndo é, ha bas- Ceira para a nova realidade. reu no dia 16 de setembro de
tante tempo, opcdo comum entre forma alegre e descontraida, e
aqueles que conquistam o direito Em setembro, o PPA foi concluido a consciéncia da importancia de
de se aposentar. Por outro lado, por 17 empregados da Cesan. Os se buscar qualidade de vida na
ainda é pequeno no Brasil o per- encontros aconteceram na ESESP aposentadoria.

centual dos profissionais que che- (Escola de Servico Publico do Es-

gam ao fim de sua vida laboral pirito Santo), abrangendo 07 mo-

tendo refletido, planejado e se pre- dulos, com as seguintes tematicas:

parado para aproveitar da melhor Autoconhecimento, Planejamen-

forma essa nova etapa de vida. to Financeiro, Trabalho e Pd&s-
-carreira, Saude, Familia, Pre-
O Programa de Preparacao para vidéncia e Estilo de Vida.
a Aposentadoria (PPA), da Cesan,
foi criado justamente para incenti- O tema “Previdéncia”
var e orientar os seus empregados contou com modulo
(@ maioria deles, participantes da especial com a parti-
FAECES) para que reflitam sobre a cipacao da Diretoria da
importancia do planejamento da FAECES, que tirou duvidas

aposentadoria, mantenham atitu- sobre suplementacdo, calcu-

de positiva em relacdo a essa nova lo hipotético, desaposentacdo
fase, reduzam suas ansiedades e e plano de saude, entre outros
receios, e planejem sua vida finan- assuntos. O encerramento ocor-

Presente seguro. Futuro garantido.
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BALANCO PATRIMONIAL
et FAECES R d ey
JANEIRO A AGOSTO 2016 espon e
® 6 0 ©o
ATIVO
DISPONIVEL 152373 Elencamos algumas das principais
REALIZAVEL 291.426.208 o o
Gestao Previdencial 1.957.177 davidas apresentadas por participantes e
Cleslio A il L ok assistidos, com suas respectivas respostas.
Investimentos 288.132.831 ) i
Titulos Publicos 129.918.662 Leia e fique por dentro!
Fundos de Investimento 153.375.894

Referenciado 30.474.857

ie[‘da i ﬁgzgggg 1. Quais os beneficios oferecidos pelos Planos pre-

coes 3 d . . ..

T em— 40.255.370 IE videnciarios administrados pela FAECES?

Direitos Creditorios 4.474.589

Participacoes 21.866.728 ;. Lo ;-

e No Plano de Beneficio Definido (BD), os beneficios
Investimentos Imobiliarios 475.205 _ _ _ _
Empréstimos 4.363.070 sao 0s seguintes: suplementacdo de aposentadoria por invali-

PlER“g,‘l\,NEg”E 1??221 dez, por tempo de contribuicdo e especial (para os participan-
mobilizado : . B ,
Intangivel 134.750 tes); e peculio por morte e suplementacao de pensao (para os
GESTAO ASSISTENCIAL 3.452.211 beneficiarios).
TOTAL DO ATIVO 295.219.393

PASSIVO . . B .

- No Plan Beneficios Il nefici : n ria nor-
EXIGIVEL OPERACIONAL T o Pla ode ene cos.,os.be eficios sao a.p.ose tadoria o/
Cesitn PraeEids 981792 mal, antecipada ou por invalidez (para os participantes); e pecu-
Gestao Administrativa 329.079 lio por morte e pensao por morte (para os beneficiarios).
Investimentos 5.766
EXIGIVEL CONTINGENCIAL 482,648
Gestdo Previdencial 1.000
Gestado Administrativa 481.648
PATRIMONIO SOCIAL 289.967.897 2. Quem sao meus beneficiarios?

Patrimonio de Cobertura do Plano  287.998.867

Provisdes Matematicas 309.352.538 . o . .
Beneficios Concedidos 920069837 Consideram-se beneficiarios os dependentes inscritos
Beneficios a Conceder 116.383.126 pelo participante ou assistido que sejam reconhecidos
(-) Provisdes Matematicas a 57.100.425 . Lo L, ,
Consiini (27.100.425) pelo INSS. A inscricdo de novos beneficidrios no Plano BD esté
Equillorio Técnico Resultados ——(21.353.671) vedada desde 11/2005, data de aprovacao do Plano de Benefi-
Superavit Técnico Acumulado - ) L
() Déficit Técnico Acumulado (21.353.671) cios Il pelo ¢érgao regulador.
Resultados a Realizar -

Fundos 1.969.030 C o b ficiari de desi .
Fundos Previdenciais £33 177 aso vocé nao possua beneficiarios, pode designar quaisquer

Fundos Administrativos 1.404.798 pessoas, independente do vinculo de dependéncia econémica,

Fundos de Investimentos 5205 para fins exclusivos de recebimento do peculio por morte.
GESTAO ASSISTENCIAL 3.452.211
TOTAL DO PASSIVO

/ F ao Assi ial
Exped'en te undacao Assistencial dos :
Empregados da CESAN - FAECES Efetivos:
Luciana Miranda Soares Garcia
Maria Luiza da Silva
Hélio de Sousa

Elza de Abreu Costa

Av. Princesa Isabel, 574. Bloco A — 13° andar
Vitéria — ES - CEP:29010-930
Tel: (27) 2122-3900 / Fax: (27) 2122-3913
www.faeces.com.br

Conselho Deliberativo

Suplentes:

Efetivos: Sebastido Fortes Coelho
faleconosco@faeces.com.br Ana Cristina Munhds de Souza Geovan Scheneider

Millena Plaster Benevides Freitas Fabio Ferreira da Costa
Adivalti Antonio Nunes Loureiro Leonardo de Souza Mariano
André Barbosa Barreto Duarte
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